
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LAMPIRAN 
 
 



 
 

 

Lampiran 1. Kuesioner Penelitian Analisis Kinerja Pegawai Negeri Sipil 

Pada Biro Pemeirntahan dan Otonomi Daerah Sekretariat 

Pemerintah Daerah Provinsi Kalimantan Tengah  

Mohon kesediaan Bapak/Ibu/Sdr untuk mengisi kuesioner ini.  

Kuesioner ini merupakan kuesioner yang penulis susun dalam rangka 

pelaksanaan penelitian.  

Jawaban yang Bapak/Ibu/Sdr berikan tidak akan mempengaruhi kedudukan 

maupun jabatan, mengingat kerahasiaan identitas Bapak/Ibu/Sdr akan kami jaga. 

 

Nama Resonden : 

 

Berilah tanda silang bagi pilihan jawaban yang sesuai dengan kondisi yang 

sebenarnya! 

A. Pengetahuan tentang pekerjaan 

1. Saya memahami tugas yang diberikan dalam bekerja  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

2. Saya cukup terampil dan selalu mempergunakan peralatan yang tepat 

untuk mendukung tercapainya tujuan kerja 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

3. Saya selalu mengikuti perkembangan teknik kerja terbaru 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

 

 



 

 

4. Saya menguasai bidang kerja saat ini 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

5. Saya dapat menyelesaikan beban kerja saya 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

B. Kualitas Kerja 

1. Pekerjaan saya kerjakan tanpa kesalahan 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

2. Saya mampu membuat keputusan sendiri dalam menunaikan 

pekerjaan  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

3. Saya cakap mengambil tindakan yang berhubungan dengan pekerjaan 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

 

 

 



 

 

4. Hasil kerja saya sesuai dengan kualitas yang disyaratkan  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

5. Saya berperan aktif menyelesaikan pekerjaan secara menyeluruh. 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

C. Produktivitas 

1. Saya menyelesaikan tugas secara tepat waktu  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

2. Saya menggunakan waktu dengan seefesien mungkin  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

3. Saya mampu menentukan waktu dan mengukur prioritas pekerjaan 

secara efesien  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

 

 

 



 

 

4. Saya selalu berusaha memberikan hasil pekerjaan secara optimal 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

5. Pekerjaan saya sesuai dengan hasil dan capaian yang diinginkan 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

D. Adaptasi 

1. Saya mampu menyesuaikan diri dengan segala perubahan dalam 

lingkungan kerja 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

2. Hasil kerja saya cukup baik yang baik meskipun dibawah tekanan  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

3. Saya menguasai teknologi yang ada  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

 

 

 



 

 

4. Saya mampu menjalankan aturan yang baru sekalipun dalam bekerja 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

E. Inisiatif dan Pemecahan Masalah 

1. Saya sering memunculkan ide-ide inovatif dalam bekerja 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

2. Saya mampu membuat solusi alternatif pada saat memecahkan masalah 

pekerjaan 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

3. Saya selalu berusaha mengantisipasi masalah yang mungkin dapat 

terjadi 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

4. Saya menyeelesaikan tugas saya dengan sekalipun dengan cara-cara 

terbaru  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

 



 

 

5. Saya selalu mengerjakan pekerjaan tanpa menunggu perintah atasan 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

F. Kerjasama 

1. Saya dapat memelihara hubungan kerja yang efektif 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

2. Hasil kerja saya selalu terkait dengan baiknya kerjasama dengan 

pegawai lain 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

3. Saya selalu memberikan dukungan dan bantuan kepada pegawai lain 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

4. Saya menilai bahwa hubungan kerjasama antar pegawai keseluruhan 

sudah baik 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

 

 



 

 

5. Di tempat kerja Saya kerjasama pegawai dengan atasan sudah baik 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

G. Tanggung Jawab 

1. Saya selalu hadir di tempat kerja tepat waktu 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

2. Saya selalu mampu menyelesaikan sendiri tugas pekerjaan  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

3. Saya dapat menyelesaikan tugas sesuai dengan batas waktu yang 

ditentukan 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

4. Saya mengerjakan pekerjaan dengan penuh rasa tanggungjawab 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

 

 



 

 

5. Saya merasa cukup mampu untuk menerima resiko pekerjaan yang 

lebih berat 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

H. Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi 

1. Dalam bekerja Saya tidak memiliki masalah dalam berkomunikasi 

secara lisan maupun tulisan 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

2. Saya dapat berinteraksi secara efektif dengan orang lain dengan 

berbagai jenis pekerjaan 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

3. Saya selalu memelihara sikap yang baik dalam segala hubungan antara 

individu serta pekerjaan 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 

4. Saya mampu berkomunikasi cukup baik dengan pimpinan  

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 



 

 

5. Saya selalu berbagi informasi yang terbaru terkait pekerjaan dengan 

pegawai lain 

 

 Sangat 

Baik/Sesuai 

 Baik/Sesuai  Cukup 

Baik/Sesuai 

 Kurang/Tidak 

Baik/Sesuai 

 

 



 
 

 

Lampiran 2. Gambar Struktur Organisasi pada Biro Pemerintahan dan Otonomi Daerah Sekretariat Daerah Provinsi Kalimantan 

Tengah 
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PENATAAN WILAYAH 
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NIP.196406271987032013 

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA 
BIRO 

 
DEBBIE NAINDASARI KOTIEN, SE 

NIP.197606172009012002 

KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI 
KEPALA DAERAH DAN DPRD 

 
EMY ANGGRAINIE, S.STP.,M.Si 

NIP.198204042000122002 

KEPALA SUB BAGIAN 
PEMGEMBANGAN OTONOMI DAERAH 

DAN PENATAAN URUSAN 
 

PUTIE FITRI JAYA, S.T 
NIP.197610052005012013 

KEPALA SUB BAGIAN EVALUASI DAN 
PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN 

 
THOMAS SEGAH, S.T 

NIP.197309122009011004 

KEPALA SUB BAGIAN KERJASAMA 
ANTAR PEMERINTAH 

 

BANCING, SE 
NIP. 196205051988031014 

KEPALA SUB BAGIAN KERJASAMA 
BADAN USAHA/SWASTA 

 
 

DINA FITRIANI, S.Sos 
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